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En cette rentrée, nous avons souhaité mettre -

en lumiére les actions de l'agglomération en ::gzzltnted'geaux
faveur de I'emploi et de la formation. Suite a Guingamp-Paimpol
un été ou les professionnels, dans le secteur Agglomération
du tourisme, de l'agriculture et de la restaura- Prezidant

Gwengamp-Pempoull

. H 7,
tion ont souffert du manque de main-d’ceuvre, Tolpad-kérioi

nous vous présentons des dispositifs pouvant
étre utiles aux demandeurs d’emploi comme
aux entreprises : le dispositif Scoot’n Job permettant les trajets

0 8 et 0 9 domicile travail, les aides a I'insertion qui s‘ajoutent aux aides
a l'installation des jeunes agriculteurs, aux entreprises, associa-

Z00M SUR tions et commerce local.

L'em p loi et Je vous souhaite a toutes et tous une bonne rentrée, culturelle en

visitant les nombreux lieux patrimoniaux du territoire et mobili-
satrice, pour défendre encore et toujours la santé de proximité.

I'insertion :
des priorités pour
notre dynamique
économique

Pennad-stur

P’emaomp gant an adkrog zo fellet dimp lakaat oberou an tolpad-
kériols war wel evit ar pezh a sell ouzh an implij hag ar stummaf.
1 0 Da-heul un hafivezh ma oa bet start an traou evit an dud a vicher

war dachenn an touristerezh, hini al labour-douar ha hini ar pre-
T tiol, abalamour na gavent ket nemeur a dud da labourat gante, e
tiskouezomp deoc’h stignadol hag a c’hall bezaii talvoudus koulz
d’an dud dilabour ha d’ar staliou : scoot’n job evit aesaat ar mont-
dont etre ar gér hag al labour, ar sikourioli kenemprafi a zeu
ouzhpenn ar sikouriot a vez roet d’al labourerien-douar yaouank
evit en em staliafi, d’an embregerezhiot, d’ar c’hevredigezhioti ha
d’ar staliou-kenwerzh lec’hel.

Portrait
+
Portraits croisés

Hetifi a ran deoc’h-tout tremen un adkrog a-feson, koulz a-fet
1 2 sevenadur gant al lec’hioti hag ar monumantou kaer ec’h efet da
vizitai e Gwengamp-Pempoull, hag a-fet reifi bec’h evit difenn ar
servijol yec’hed nes, c’hoazh hag adarre.

Vincent Le Meaux
Président de Guingamp-Paimpol Agglomération
1 3 Prezidant Gwengamp-Pempoull Tolpad-kériot
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EVENEMENT
Journée
sécurité routiere

Organisé a Bourbriac, le samedi 8 octobre,
cet apres-midi est destiné a toute la famille
sur le site de I'ALSH - Roudoué, avec des
ateliers qui raviront les jeunes et plus expé-
rimentés : des balades a moto et side-cars
avec la Fédération Frangaise des Motards
en Colére, des bars pédagogiques (calcul
de I'impact de I'alcool sur les conducteurs),
des parcours lunettes, un simulateur de
conduite permettant de voir la distance de
freinage en intempérie et un espace lavage
auto car une voiture bien lavée est une
voiture plus sdre ! Cet atelier est réalisé au
garage Steunou par des jeunes qui récoltent
de l'argent pour financer leur voyage. ®

SANTE
L'agglomération
engage des actions
de prévention
dans le cadre du

« Mois sans tabac »

Tous les ans, depuis 2016, le mois de no-
vembre est consacré a |'opération « Mois
sans tabac ». Un challenge collectif qui
double les chances d’arréter de fumer.

L'agglomération est engagée dans le cadre
du Contrat Local de Santé a soutenir et
accompagner la mise en place d’actions a
destination de ses agents. L'objectif princi-
pal de cet événement, en partenariat avec
des infirmieres Asalée, est de sensibiliser
les agents de I'agglomération et susciter
la motivation des volontaires a s’inscrire
dans la démarche du « Mois sans tabac »
et les orienter vers les ressources adé-
quates et existantes selon les besoins. ®

ENVIRONNEMENT
Remise de prix Eau La La
30 ans Natura 2000

W
O\ SO
LAl

Annie BrasDem's Jérémie Crespin, Jean-Pierre Giuntini
2 Joél Le Jeune , Bénédicte Boiron
H ]
Le réseau Natura 2000 féte ses 30 ans et a cette occasion Guingamp-Paimpol Agglomération,
opérateur du site Trégor-Goélo, et certains de ses partenaires ont proposé des animations
pour (re)découvrir les milieux naturels.

A l'issue d'une sortie kayak avec le Pole nautique le mercredi 15 juin, Jérémie Crespin,
représentant de la Direction générale de I'environnement a la Commission européenne
a remis officiellement le « Natura 2000 Award » obtenu en 2020 pour la campagne
« Eau lala !l C’'est Beau la mer » dans la catégorie communication.

Lors de la remise des prix, Jean-Pierre Giuntini, vice-président Environnement et Biodi-
versité a Guingamp-Paimpol Agglomération, Joél Le Jeune président et Annie Bras-Denis
vice-présidente en charge de I'environnement a Lannion-Trégor Communauté, ainsi que
Bénédicte Boiron, maire de Trébeurden et vice-présidente en charge du tourisme a LTC
étaient présents. ®

Projet soutenu par Guingamp-Paimpol Agglomération,
Lannion-Trégor Communauté et I'Office frangais de la biodiversité
En savoir plus ici : www.guingamp-paimpol-agglo. bzh ou www.protegeonslamer.bzh

JEUNESSE

Retour sur

les « Journées
nationales du
travail jeunesse »
en Finlande

Edith Guillerm, animatrice Information Jeunesse a Guingamp-Paimpol Agglomération,
a participé au séminaire international des Journées nationales du travail jeunesse (The
Youth Event 2022) qui s’est tenu a Jyvaskyla (Finlande) du 25 au 29 avril 2022. Elle faisait
partie des deux animateurs frangais sélectionnés pour cet évenement offrant inspiration
et développement de I'expertise pour pas moins de 2 000 professionnels, décideurs et
acteurs du secteur de la jeunesse.

Edith Guillerm est revenue de Finlande riche de rencontres, de contacts d’acteurs de la
jeunesse de 14 pays - un carnet d’adresses utile pour les jeunes qu’elle rencontre a la SIJ
(Structure Info Jeunes) et qui souhaitent s’ouvrir au monde - et avec la fierté d’avoir été
sélectionnée pour participer a un tel événement. ®

Toutes vos questions a Edith Guillerm a Guingamp, rue Hyacinthe Cheval
Par téléphone : 06 38 61 09 71
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Réduire sa
consommaktion
d’eau, c’est pas
la mer a boire !

La Bretagne fait actuellement
face a un contexte de sécheresse
qui fragilise la disponibilité

de la ressource en eau pour
tous les usagers, risquant
particulierement d'impacter

le bon fonctionnement

des activités du territoire.

Réduisons
notre consommation
d’eau quotidienne

ECONOMIE

Rentrée

des entreprises :
prenez date !

Dédiée aux entreprises du territoire, la
deuxieme édition de la rentrée des entre-
prises se déroulera le 20 octobre au stade
du Roudourou a partir de 18 heures.

En étroite collaboration avec la tech-
nopole Anticipa, cet événement sera
I'occasion de rencontrer des experts sur le
théme de l'intelligence artificielle au ser-
vice de I'entreprise. ®

Sur inscriptions toutes les infos a venir sur :
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh

COMMUNICATION

Le site internet de I’'agglomération

fait peau neuve

Apres avoir observé une évolution des
pratiques des usagers et notamment une
augmentation de l'usage du smartphone,
I'agglomération a fait le choix de refondre
son site internet afin de proposer une na-
vigation plus fluide et ergonomique grace
a des contenus lisibles et attractifs.

La version mobile bénéficie également
de cette refonte, toujours dans I'objectif
de faciliter la navigation et la recherche
d’information en mettant en avant le mo-
teur de recherche et les accés rapides. ®

CULTURE
La Siréene dévoile
sa programmation

Centre Culturel

La Sir

Guingam
ZPairmpo

Louverture de la saison culturelle se
place sous le signe de la diversité et part
a la conquéte de tous. Grands noms de la
scene musicale bretonne, théatre, contes,
débats et projections, La Siréne explore
et vagabonde. Les themes de I'age et du
voyage nous appellent et nous bousculent.
Le mois de novembre verra naitre un beau
partenariat entre trois lieux de culture -
Milmarin, la médiatheque de Paimpol et
La Siréne - afin de mettre sous les projec-
teurs des thémes d’une actualité brilante.

Le coeur de I'hiver sera bercé - ou vivifié -
par les notes de clavecin et le jazz, avant de
mettre le cap, au printemps, sur le monde
et la beauté de sa diversité. ®

Détail du programme a découvrir
sur le site de I'agglomération :
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh

ECONOMIE

Les chéques
cadeaux locaux
bientot
disponibles

aux particuliers

Créée en 2020 et accompagnée techni-
quement et financierement par l'agglo-
mération, I'association Les Vitrines de I'Ar-
mor et de I'Argoat propose un dispositif de
cheques cadeaux dans le but de fédérer
les commergants et artisans du territoire
et de dynamiser le commerce local.

Jusqu’a maintenant le dispositif s’adres-
sait aux employeurs du territoire, comités
d’entreprises et établissements publics,
qui pouvaient offrir des cheques cadeaux
a leurs salariés, agents et partenaires.

Le dispositif devrait étre élargi aux par-
ticuliers en fin d’année. Les commandes
pourront étre passées directement en
ligne ou par mail, et seront a récupérer en
point relais situés a Guingamp, Paimpol
ou Callac.

Valables un an et utilisables dans les com-
merces adhérents, les chéques cadeaux vous
permettront de faire plaisir a vos proches
tout en soutenant le commerce local.

A vos chéques, préts, partez | ®
Pour consulter le site

des Vitrines de I’Armor et de I'Argoat :
www.vitrines-armor-argoat.fr

4+ Retrouvez plus d’actualités sur
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Contrdles a domicile
par les techniciens Hydracos

EAU

Hydracos
controle les
raccordements
des habitations
au réseau
d’assainissement

Pour une durée de trois ans, la société
Hydracos procéde a des controles de
raccordement des habitations au réseau
d’assainissement sur Graces, Guingamp,
Pabu, Plouisy, Ploumagoar, Saint-Agathon.
L'un des objectifs est d'améliorer le fonc-
tionnement du réseau d’assainissement
en recherchant les intrusions d’eaux de
pluie ou de nappes provenant de mau-
vais raccordement de gouttiere ou de
défaut d’étanchéité des regards et cana-
lisations. L'autre objectif est de détecter
des rejets d’eaux usées qui se feraient au
réseau d’eaux pluviales ou directement
au milieu naturel, entrainant ainsi un
risque de pollution de I'environnement.
Ces controles sont gratuits.

Comment reconnaitre

un contréleur Hydracos ?

Il disposera d’une lettre de mission de
I'agglomération ainsi que d’une carte
professionnelle. ®

Pour toutes questions,
vous pouvez contacter : Hydracos
Tél. 02 99 23 62 44

EVENEMENT
« Un pas pour ma planéete ! »
revient pour une 3¢ édition !

« Un pas pour ma planéte ! », c’est 21 jours d’animation sur tout le territoire pour sensibiliser
les citoyens au devenir de notre planéte. Vous avez jusqu'au 7 octobre pour découvrir un pro-
gramme de 70 animations sur tout le territoire : spectacles, conférences, ateliers pratiques,
débats, expositions, projections, balades...

Un pas pour ma planéte ! est la premiére manifestation issue des dynamiques citoyennes en
faveur de la transition écologique, coordonnée a I'échelle de I'agglomération. Elle participe a
la mise en ceuvre du programme « Le climat change. Et moi ? » qui vise a mobiliser et faire
participer les citoyens a la transition écologique et a la mise en oeuvre du Plan Climat Energie
de notre territoire. ®

Consultez le programme complet sur :
www.guingamp-paimpol.com

Ateliers de l'édition 2021

L'Office de Tourisme
Guingamp-Baie de Ifaimpol
labellisé Tourisme Equitable

L'Office de Tourisme Guingamp-Baie de Paimpol fait partie des trois Offices de Tourisme
bretons qui ont obtenu le label Tourisme Equitable attribué par I'ATES I'association Tou-
risme Equitable et Solidaire.

Un label ? Pour quoi ? Pour apporter des garanties quant aux pratiques des voyagistes et
structures d’accueil touristique du territoire et assurer le respect des engagements pris
dans la charte.

La charte garantit une relation opérateurs/prestataires et producteurs locaux juste et
équilibrée, des engagements en faveur du développement local et une activité ancrée
dans le territoire et bénéfique aux habitants avec la sensibilisation des publics.

Objectifs remplis par votre Office du Tourisme qui met en ceuvre depuis de nombreuses
années des mesures de transition : la sensibilisation des visiteurs aux éco-gestes, la
promotion d'une péche a pied respectueuse de la biodiversité, I'incitation en interne
aux économies de fluides, le déploiement des pratiques du covoiturage, la rationalisation
des impressions et notamment la participation au programme « En Bretagne sans ma
voiture » (offre de séjours accessibles en train), la création d’une offre de courts séjours
comme entre-autre passion-péche a Belle-Isle-en-Terre, a la rencontre d'un acteur local,
découverte d'une péche respectueuse (no-kill), balade en VTT en pleine nature, éco-
balade en vieux gréement, a la rencontre d'un passionné de voile traditionnelle, et visite
guidée a Paimpol, circuit des métiers d'art. ®

Pour découvrir ou (re)-découvrir ses offres, une adresse :
WWWw.guingamp-paimpol.com
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ENVIRONNEMENT

L'agglo, un territoire engagé Zéro Phyto !
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Le rapport
d’activités
2021en ligne

Le rapport d'activités 2021
est disponible sur :
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh

Ilillustre les réalisations

et projets pour mettre en ceuvre
le projet de territoire

a I’horizon 2030. ®

Pour de nombreuses collectivités bretonnes, ne plus utiliser aucun produit phytosanitaire
(les produits de synthése, mais aussi ceux de bio-contrdle, a faibles risques ou autorisés en
Agriculture Biologique) est devenue une pratique incontournable et source d’exemplarité.

Les collectivités participent ainsi a la reconquéte de la qualité de I'eau mais aussi a la pré-
servation de la biodiversité et de la santé des habitants. La dynamique actuelle permettra
de dépasser les 50% de communes bretonnes en zéro phyto en 2023.

Cette année, sur le territoire de Guingamp-Paimpol Agglomération 14 communes ont
été mises a I’honneur lors du Carrefour de I’'Eau les 29 & 30 juin a Rennes, en recevant
le prix régional Zéro Phyto ou Zéro Phyto durable de la Région Bretagne.

En plus de cette distinction régionale, trois communes de I'agglomération se sont vues
remettre le label national « Label Terre Saine ». ®

Découvrir la liste des communes honorées ici :
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh/actualite/territoire-engage-zero-phyto/

Focus réglementation

Arrété du 15 janvier 2021 - extension de la loi Labbé

Depuis le 1¢ juillet 2022, les produits phytosanitaires* seront interdits dans tous
les lieux de vie publics et privés (les jardins mais également les cimetieres ou les
terrains de sports...).

Cette réglementation ne sera applicable qu’a compter du 1¢"janvier 2025 pour

les terrains de grand jeux, hippodromes, golfs, etc. pour lesquels aucune solution
technique alternative ne permet d’obtenir la qualité requise dans le cadre des
compétitions officielles.

* sauf les produits de biocontrdle, a faibles risques ou utilisables en agriculture biologique.

ECONOMIE
Harmonisation de la fiscalité des
déchets pour les professionnels

La gestion des déchets est I'une des priorités de Guingamp-Paimpol Agglomération qui,
depuis sa création, a fait évoluer son organisation afin d’améliorer le service rendu et
ainsi répondre aux fortes attentes des usagers du territoire dans ce domaine.

Face a l'obligation réglementaire de mettre en place un mode de financement unique sur le
territoire pour les ménages comme pour les professionnels, le Conseil communautaire a dé-
cidé de généraliser la Taxe d’Enlévement des Ordures Ménagéres (TEOM) le 1¢ janvier 2022.
Cette taxe, qui se substitue a la redevance spéciale, sera notifiée aux propriétaires de
locaux professionnels sur le prochain avis de taxe fonciére en octobre 2022. Ainsi, les
entreprises n'ont pas regu de facture de redevance spéciale.

Cette harmonisation fiscale concerne environ 400 professionnels des communes de Ker-
fot, Lanleff, Lanloup, Paimpol, PIéhédel, Ploubazlanec, Plouézec, Plourivo et Yvias.

La Taxe d’Enléevement des Ordures Ménagéres (TEOM), calculée a partir de la valeur loca-
tive du bien évaluée pour le calcul de la taxe fonciere (localisation, surface, caractéris-
tiques), est un impot local du par les propriétaires.

La TEOM fait partie des charges facturables par le propriétaire a son locataire.

Un courrier nominatif expliquant cette évolution a été adressé par I'agglomération aux
propriétaires concernés du territoire. ®

| Plus d’infos sur : www.guingamp-paimpol-agglo.bzh/dechets/collecte-des-dechets

0/
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L'emploi et I'insertion :
des priorités pour notre
dynamique économique

AU CCEUR DES ENJEUX ECONOMIQUES, SOCIAUX ET DE DEVELOPPEMENT,

LEMPLOI ET L'INSERTION FEDERENT DE NOMBREUX ACTEURS

QUI TRAVAILLENT MAIN DANS LA MAIN POUR TROUVER DES SOLUTIONS ADAPTEES
AUX DEMANDEURS D’EMPLOI ET AUX ENTREPRISES QUI RECRUTENT.

L'AGGLOMERATION SOUTIENT DE NOMBREUX DISPOSITIFS ET MENE DES ACTIONS
SUR LE TERRAIN POUR ACCOMPAGNER LES USAGERS DANS LEUR PROJET PROFESSIONNEL.

Le groupe Analyse des Problématiques
Territoriales de 'Emploi

Pourquoi le chdmage est-il plus élevé dans telle ou telle partie du territoire ? Comment
aider les entreprises dans leurs recrutements de main d’ceuvre ? Quelles sont les me-
naces ou les opportunités sur le territoire pour I'emploi dans I'industrie, I'agriculture, les
services a la personne dans les prochaines années ? Comment atteindre le plein emploi ?

Les services de Guingamp-Paimpol Agglomération ont développé une connaissance fine
des réalités et des problématiques spécifiques de notre territoire.

Pour partager cette connaissance en complément de l'action de I'Etat et de la région et
dans l'idée d’étre proactif et agile sur le terrain, I'agglo pilote depuis le début 2022 le
groupe APTE (pour Analyse des Problématiques Territoriales de I'Emploi).

Ce groupe de travail expérimental rassemble les services de I'Etat, la Région Bretagne, le
Conseil départemental, P6le Emploi et la Mission Locale.
Il a pour missions de réfléchir, imaginer et coordonner toutes les initiatives et actions mises
en place sur notre territoire pour aider a :
e |ever les freins a 'emploi : mobilité, logement, santé, garde d’enfant ;
e identifier les besoins en main d’ceuvre des entreprises locales
pour faciliter leur développement et leur ancrage territorial ;
e aider a 'insertion des demandeurs d’emploi par I'activité économique ;
e anticiper et analyser I'’évolution a moyen et long terme des différentes filieres
de I'emploi sur notre territoire ;
e identifier les formations manquantes sur le territoire.

Si 'objectif est de donner au public, comme aux entreprises, une meilleure visibilité des
dispositifs existants sur le territoire, il sagit aussi d’envisager de nouvelles solutions pour
répondre aux attentes du marché, et de faire émerger des formations appropriées aux
besoins locaux.

La [jonction publique recrute !

De nombreux métiers sont en forte tension sur notre territoire comme

en France, le service public recrute et vous pouvez accéder a toutes ces offres
sur : emploi-territorial.fr comme les offres de votre agglomération qui cherche
des chauffeurs-ripeurs (avec permis C), des agents d’entretien, des auxiliaires
de puériculture, des éducateurs de jeunes enfants, des cuisiniers pour les ALSH
ou des agents d’accueil et assistantes administratives.

Le taux de chdmage sur le bassin
+ de Guingamp reste le deuxiéme
plus élevé de Bretagne avec 7,2%.

Les demandeurs d'emploi longue
durée représentent 31% des
Demandeurs d'emploi (catégorie A)
contre 25% en Bretagne.

Le dispositif
Degemer +

Cette expérimentation, financée par
I'Europe, la région, le département et
|'agglomération a permis d'accompagner
en 2021, 80 entreprises et 65 personnes
souvent tres éloignées de I'emploi sur les
territoires de Paimpol et Guingamp. A la
fin de I'année 2021, 34 personnes étaient
sorties de |'accompagnement dont 25 en
situation d'emploi durable ; ces emplois
ont été majoritairement créés dans les
secteurs en tension de |'agro-alimentaire,
les services a la personne et le batiment.

La rencontre entre I'employeur et |I'éven-
tuel futur salarié est directe pour un dé-
marrage généralement rapide et toujours
sur des CDI ou CDD longs.

Ce dispositif permet aux TPE et PME de
gagner du temps dans leur recrutement
tout en facilitant la démarche des candi-
dats, ce qui nécessite de cerner en amont
les contours du poste a pourvoir, mais
aussi d'accompagner les nouvelles re-
crues dans une logique d’emploi durable.

Pour des renseignements personnalisés,
contacter le service économique de
I'agglomération par messagerie a
deveco@guingamp-paimpol.bzh
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Forum petite enfance le 23 novembre a Guingamp

Face a la baisse du nombre d’assistant(e)s maternel(le)s sur le territoire, le départ imminent a la retraite
d’un certain nombre d’entre eux, et plus généralement le manque de professionnels du secteur, I'agglomé-
ration agit pour mettre en lumiére les métiers de la Petite Enfance et développer I'offre d’accueil du jeune
enfant. C’est dans ce cadre qu’elle propose cet automne un « Forum petite enfance ». Un évenement incon-
tournable pour toutes les personnes souhaitant se renseigner sur les métiers et les perspectives d’emploi
dans ce secteur de la petite enfance. De nombreux partenaires seront présents pour répondre aux ques-
tions des visiteurs sur les formations, les conditions d’exercice, les spécificités du métier, les employeurs, la
reconversion professionnelle... Rendez-vous le 23 novembre de 10h a 15h au centre social de Guingamp.

€€ 21%

c'est la baisse
d’assistant(e)s
maternel(le)s
en4ans

sur le territoire

de l'agglomération

Source Bilan Contrat de projet

RPE 2018-2022 En paralléle, 'agglomération soutient le développement de l'offre d’accueil du jeune enfant via un appel

a projet en lien avec la Caf des Cétes d’Armor engagé en 2022 pour amplifier le déploiement de nou-
veaux modes d’accueil.

Plus d’informations auprés du relais petite enfance
de I'agglomération : 02 96 55 37 22

Scoot’nJob

Pour lever un des premiers freins a I'emploi pour les saisonniers,
le dispositif Scoot’n Job, a été mis en place en 2019. Il permet aux
saisonniers résidant sur le territoire de Guingamp-Paimpol Agglo-
mération de louer un scooter électrique pour leur trajet domicile-
travail sur une période allant de 15 jours a 2 mois.

Le tarif tres attractif, 21€ pour deux semaines ou 42€ par mois,
sans caution, inclut I'antivol, le top-case et 'assurance.

La seule condition est de présenter un contrat de travail avec une
entreprise du secteur et d'étre titulaire du permis AM ou B bien sQr.

Plus d'infos :
https://www.guingamp-paimpol-agglo.bzh/wp-content,

uploads/2020/03/Flyer_scoot_n_job_2020.pdf

Lagglomération et I'insertion

L'association solidaire Wimoov accompagne depuis 2018 les pu-
blics rencontrant des problémes de mobilité. De nombreuses pla-
teformes existent déja en France.

Wimoov sera opérationnelle sur le sud du territoire (pour les per-
sonnes habitant au sud de la RN12) et viendra ainsi compléter le
dispositif expérimental mis en place par le Centre d'Action Sociale,
Culturelle et d'Insertion (CASCI) pour le public de Péle Emploi.

En collaboration avec les acteurs locaux, les conseillers mobilité
Wimoov proposeront des entretiens individualisés aux usagers
afin d’identifier leurs besoins et trouver des solutions adaptées :
autopartage, réparation de véhicule, formation a la conduite...

Plus d'infos :
www.wimoov.org

L'agglomération a largement développé, depuis 2018, I'inté-
gration d’une « clause sociale » dans ses marchés publics pour
réserver des lots a des structures locales d’insertion par I'activité
économique (SIAE) via le CASCI, la Maison de 'Argoat et Etudes et
Chantiers, ou pour inciter les entreprises a recourir a l'insertion.

'agglomération s’appuie aussi sur I'économie circulaire pour favori-
ser I'intégration des publics en difficulté. Dans ce sens, une réflexion
sur le développement de recycleries, gérées par les partenaires de
I'insertion et adossées a nos décheteries est aussi en cours. ®

4+ Retrouvez plus d’informations sur

www.guingamp-paimpol-agglo.bzh
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PORTRAIT

100 ANS ET 'AVENTURE CONTINUE !

e

Paimpol

Si le caban est aujourd’hui un intemporel de la mode, porté en
bord de mer comme en ville, ce manteau a été créé a l'origine
pour protéger les marins du froid et de 'humidité a bord. A
Paimpol, port de Terre Neuvas, la maison familiale congoit de-
puis 1922, toute une gamme de vétements dont d’authentiques

“ Entreprise familiale, Dalmard Marine
a su traverser les décennies

en gardant toujours le cap de I'innovation.
Réputée pour la qualité de ses vétements

et de ses cabans en drap de laine,

la marque s’est lancée un nouveau défi

avec son programme de recyclage de cabans.

cabans qui ont forgé sa réputation. Les modeles sont dessinés
en Bretagne, les matiéres premiéres sélectionnées en France, les
produits fabriqués sur le territoire et en Europe par des parte-
naires historiques.

Dalmard Marine, qui a collaboré avec de grandes marques
comme Agneés B et Eden Park, est aussi fournisseur et distribu-
teur textile officiel du Trois-mats Belem, navire emblématique de
I’héritage maritime francais.

Dalmard Marine en quelques dates

La réussite de I'entreprise repose non seulement sur son savoir-
faire centenaire, mais aussi sur sa volonté de se renouveler sans
cesse et de toujours innover.

Ainsi, engagée pour le climat, Dalmard Marine a initié en 2021 un
programme de recyclage des cabans afin de prolonger leur durée

1922 création par Armand Le Guen de vie, un projet favorable a 'économie circulaire. Des cabans de
de I'entreprise de fabrication toutes marques, réceptionnés a Paimpol, sont, selon leur compo-
de vétements marins a Paimpol. sition, transformés en accessoires uniques ou recyclés en isolant

ou rembourrage.

1950 Reprise de 'entreprise Une expérimentation est aussi en cours avec le GSBdD Brest-Lorient
par Annick Le Guen et Honoré Dalmard (Groupement de Soutien de Base de Défense) pour recycler les an-
et fabrication des premiers cabans et kabigs. ciens cabans et manteaux en laine déclassés de la Marine nationale

1982 Thierry et Soizic Dalmard reprennent :ans le ca.dre <.:ie I;\ polmque deUgequn d;:'s déchets d\u S(;A (Service
la maison familiale, développent les points u commissariat des armées). Un projet d’envergure a suivre... ®
de vente et les partenariats avec des unités )

) Dalmard Marine
de production en France et en Europe. Quai Armand Dayot | 22500 Paimpol
X , X www.dalmardmarine.com
2017 Maxime Dalmard prend la barre de I'entreprise.
2021 Lancement du programme +

de recyclage de cabans.
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PORTRAITS CROISES
Ecole Publique de Louargat

RETOUR SUR LA SORTIE
A U'ABBAYE DE BEAUPORT

Louargat

Les classes des Deux Ménés, école labellisée Eco-Ecole, participent
régulierement aux animations proposées par l'agglomération. Au
mois de juin, les éléves de CP, CE1 et CE2 sont partis a I'Abbaye de
Beauport le temps d’une demi-journée.

Ils ont pu se promener sur |'estran pour en observer la faune, la
flore et les oiseaux migrateurs, puis, au travers d’un jeu de piste, ont
découvert I'abbaye, son histoire et les animaux réels et fantastiques
qui y vivent ou s’y cachent, sculptés dans le bois, ou les pierres.
Apres avoir étudié la symbolique de certaines chimeres, ils ont ima-
giné a leur tour d’improbables créatures, laissant libre cours a leur
imagination.

« Les enfants apprécient bien sir ces ateliers, en lien avec nos projets
pédagogiques trés orientées sur la protection de I'environnement,
la nature, la biodiversité puisque notre école bénéficie d’‘aména-
gements spécifiques, potager, fruitiers, plantations diverses... Pour
I'équipe enseignante, c’est aussi une opportunité, car le budget
transport est souvent conséquent pour organiser une sortie, et dans
ce cadre il est offert | » dit Christelle Ollivier, enseignante. ®

Education
al'environnement
et écocitoyenneté

UN PROGRAMME
D’ANIMATIONS
POUR LES ECOLES
DU TERRITOIRE

J
ires du progr : Eléna Lombart
_ (Bretagne Vivante), Claire Cavalié (Abbaye de Beauport),
Patrice Delorme (Domaine de la Roche Jagu), Lucie Yvon
(Smitred Ouest Armor), Jakez Lintanj; (War-dro an Natur)

71 et Julie Samson ‘GulniamE-PmmEol I-Iiilomerabwn)
U tava ) AW

Une partie des part

Depuis 2018, chaque classe des écoles
maternelles et élémentaires, publiques
et privées, de Guingamp-Paimpol Agglo-
mération peut bénéficier d’'une anima-
tion ou atelier nature et d’un transport
en bus au cours de I'année scolaire. L'ob-
jectif est de sensibiliser les enfants au dé-
veloppement durable et a la biodiversité
autour de thématiques variées et de leur
faire découvrir leur environnement et les
sites naturels du territoire.

Ce partenariat avec les associations envi-
ronnementales locales a permis d’orga-
niser cette année 140 sorties ou ateliers
pour 3000 enfants. Petits et grands
s’intéressent vraiment au changement
climatique et au devenir de la planete et
sont avides d’apprendre.

« Le programme d’‘animations scolaires
2022/2023 est en ligne sur le site de 'ag-
glomération et si les inscriptions peuvent

se faire jusqu’au 31 janvier, il est toujours
intéressant que le choix se fasse en cohé-
rence avec le projet pédagogique et que
ces ateliers soient préparés en amont »
précise Julie Samson, chargée de mission
Sites et Maisons nature au service Biodi-
versité et environnement. ®

Plus d’infos sur :

www.guingamp-paimpol-agglo.bzh/

environnement/education-a-lenvironnement

4+ Retrouvez plus d’informations sur
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh
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DANS LOBJECTIF DE FAVORISER
LA MOBILITE DOUCE,

DIX VELOS A ASSISTANCE
ELECTRIQUE ONT ETE MIS

A DISPOSITION DES AGENTS

DE 'AGGLOMERATION

POUR LEURS DEPLACEMENTS
PROFESSIONNELS

DE COURTE DISTANCE

MES SERVICES

Des vélos

a dispo pour les
déplacements
pros

Si 180 vélos a assistance électrique d’Axeo sont désormais disponibles a la location sur le
territoire pour le public, la collectivité continue d’investir pour encourager I'intermoda-
lité, réduire I'usage de la voiture et préserver I'environnement.

Ainsi, dix vélos a assistance électrique, répartis sur plusieurs sites de I'aggloméra-
tion - a Guingamp (siége, PlJ, Emergence), Belle-Isle-en-Terre, Callac, Graces, Ploubaz-
lanec (Milmarin), Pontrieux - peuvent étre empruntés, sur réservation, par les agents
pour leurs déplacements professionnels de proximité en journée seulement. Casques,
antivols et gilets réfléchissants sont a disposition et chacun s’est engagé a respecter

DEPUIS LE MOIS DE JUIN. la charte de bonne conduite.

Dé ‘en vous rendant sur le site WIWW.AXEO.BZH
R e olEeren = S e B ]

Ici, j’abrite mon vélo

accessivie 3tous,
mmmﬁuﬂ-l

Station vélo de Graces

Le vélo et vous ?

Cette démarche de I'agglomération s’inscrit dans un projet global d’élaboration d’un Plan
Vélo Communautaire. Pour ce faire, une enquéte en ligne a été menée en avril afin de
connaitre les pratiques et les attentes des cyclistes et non cyclistes.

Plus de 1 000 réponses ont été regues, leur analyse servira a la réalisation d’un diagnostic
avec un bureau d’études. L'objectif est de concevoir un réseau cyclable bien aménagé des-
servant centres-bourgs, centres-villes, zones d’emploi, grands équipements, établissements
scolaires et centres de formation.

De nouveaux abris a vélos ont déja été mis en place a proximité de certains arréts de bus et
pres des haltes ferroviaires. D’autres seront prochainement installés par la SNCF en gares de
Guingamp et Paimpol. ®

—

« A Vélo au Boulot ! »

Guingamp-Paimpol Agglomération
a participé, du 16 au 22 mai,

a la sixieme édition du challenge

« A Vélo au Boulot »,

organisé dans les Cétes d’Armor
par I'association Vélo Utile,

et s’est distinguée par son taux de
participation. En effet,

10% des agents de la collectivité
se sont inscrits cette année

pour cumuler pendant

une semaine les kilometres a pied,
a vélo, en transport en commun
ou en co-voiturage.

Une maniére active de signifier
leur motivation a changer

de pratique de mobilité,

réduire I'usage de la voiture

pour les trajets domicile-travail,
participer a la lutte contre

le réchauffement climatique ou
faire face au prix des carburants...

Contact :
mobilite@guingamp-paimpol.bzh
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh

logement-transport/mobilites




Rappel du contexte
en quelques dates

2018

Septembre 2020

Fin 2020

7 avril 2022

Juillet 2022
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MES GRANDS PROJETS

L'agglomération
se mobilise
pour le devenir
de I'hopital

de Guingamp

MAINTENIR LACCES AUX SOINS ET REPONDRE

AUX PROBLEMATIQUES SANITAIRES ET SOCIETALES EST ESSENTIEL.

EN JUIN, LE CONSEIL D’AGGLOMERATION A VOTE A LUNANIMITE

LE REJET DU SCENARIO PORTE PAR LE GROUPEMENT HOSPITALIER

DE TERRITOIRE D’ARMOR (GHT) ET 'AGENCE REGIONALE DE SANTE (ARS)
VISANT LA FERMETURE DE SERVICES DE 'HOPITAL DE GUINGAMP

DONT LA MATERNITE.

- e S
R -

Décisions du Conseil d’agglomération

Le scénario porté par le GHT réduit non seulement I'offre de soins, mais engendre une
rupture d’égalité géographique de l'acces aux soins qui est incompatible avec I'évolu-
tion des besoins de la population, contraire a la logique d'aménagement du territoire et
incohérente avec les capacités d’absorption des centres hospitaliers de Saint-Brieuc et
Lannion. Cette vision « mathématique » nuit, de plus, a la sécurité des soins.

Réunis autour d’un comité de pilotage, mené par Madame Guillou - vice-présidente de
I'agglomération en charge de la politique santé - composé des syndicats, du comité de dé-
fense de I’hopital et de conseillers communautaires, les services de I'agglomération ont
travaillé, des janvier 2022, a une contre-proposition afin d’élaborer un scénario alternatif.

Apres consultation des professionnels de santé, du comité de pilotage, de la Conférence
des maires, du Conseil citoyen et de 'Assemblée pléniére des conseils municipaux, le
Conseil d’agglomération a voté a I'unanimité le rejet du scénario porté par le GHT et
I’ARS, demandant, entre autres, que les dispositifs financiers existants soient appliqués
a I’'hopital de Guingamp, au Ministére de la Santé d’engager un programme d’investisse-
ment ambitieux sur le bassin de vie guingampais, et a la direction du Centre hospitalier
de mettre en ceuvre toutes les mesures possibles pour accompagner les professionnels
de santé et assurer la pérennité des services. ®

4+ Retrouvez plus d’informations sur
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh
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MES EVENEMENTS

Vous y
étiez...

1 // 8 juin 2022

Portes ouvertes achats

& marchés publics

L'agglomération a présenté ses grands
projets et achats programmés pour I'année
2022. La collectivité innove et simplifie

les procédures pour faciliter 'acces a la
commande publique et aux achats publics.
Pour les entreprises, ce rendez-vous

était I'occasion de mieux appréhender

les besoins d’achats potentiels de
I'agglomération et de détecter les futures
consultations qui peuvent les intéresser.
Découvrez la programmation

des achats 2022 ici :
https://bit.ly/38gd8hE

2 // 11juin 2022

Festival Les Ficelles du jeu

Pour la 7¢ édition du festival, vous étiez
plus de 350 personnes le samedi 11 juin
de 14h a 23h30 a partager un moment
de détente et de découverte ludique.

3 // 1er juillet 2022

Inauguration du péle de services

aux familles « Planéte enchantée »
Inauguration par Vincent Le Meaux,
président de I'agglomération, en présence
de représentants du Département,

de la CAF, de Hervé L'Hévéder, maire de
Louargat ainsi que d’élus et d’agents de
I'agglomération, du Pdle de services aux
familles accueillant depuis un an déja la
ludotheque, I'Accueil de Loisirs,

le Relais Petite Enfance

ainsi qu’une salle de motricité.

4 // 8juillet 2022

Inauguration d’un nouvel espace
d'accueil touristique

Vincent Le Meaux, président de |'Office
de Tourisme de Guingamp-Baie de
Paimpol et président de I'agglomération
Guingamp-Paimpol, a inauguré un nouvel
espace d'accueil touristique, au coeur

de la ville de Guingamp, place du Champ
au Roy, en présence de I'équipe de
I'Office de tourisme et d’invités.
L'occasion de réaffirmer 'ambition
touristique du territoire et de valoriser
I'obtention du Label Tourisme Equitable
pour sa gamme d'offres engagées.
Découvrez les séjours équitables

de I'Office Guingamp-Baie de Paimpol :
https://Inkd.in/dy53Mzfg
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DECOUVREZ
VOTRE TERRITOIRE
DIFFEREMMENT !

Au-dela du
Ménez Bré
a Louargat

La sl:ue Saint-Hervé
75

Prenez le départ au niveau de I'église Notre-
Dame-des-Neiges au bourg de Louargat et
apres un peu plus d'un kilométre de marche
dans les rues de Louargat, vous vous retrou-
verez en pleine forét de Coat Bré, endroit
parfait pour une balade calme et reposante.
Apres avoir parcouru un petit bout de che-
min en forét, montez au sommet du Ménez
Bré, un des points culminants des Cotes
d'Armor, depuis lequel vous dominerez la
campagne environnante. Par temps clair,
vous pouvez méme apercevoir le littoral !
Profitez de ce point de vue pour faire une
petite pause et pour contempler le pano-
rama, la statue de Saint-Hervé et la chapelle
qui domine le Ménez Bré. Le circuit vous
fera ensuite redescendre dans des sous-bois
et passer devant le Menhir de Pergat, mesu-
rant plus de 7 m de haut, avant de revenir
vers le centre de Louargat. ®

- + ) S_—

Rando
Du Ménez Bré
a Louargat

¢ Type de randonnée : pédestre
o Kilométrage : 11 km

o Dénivelé positif : 187 m

e Durée : 2h30

o Balisage : jaune

GUINGAMP-PAIMPOL

Y serez-vous ?

OCTOBRE

jusqu'au 7

A Bourbriac, sur le site
de I'ALSH - Roudoué, rue du Télégraphe.
De 13h30 a 17h30

10-x23

Retrouvez le programme complet sur

www.guingamp-paimpol-agglo.bzh/agenda

1_4

Renseignements & réservations
aupres du Centre Culturel la Siréne

18

A Plouézec, a 18h

20

30 2u4 NOVEMBRE

Sur l'agglomération, rendez-vous

a Milmarin (Ploubazlanec), I'Abbaye
de Beauport (Paimpol), la Vallée

des Saints (Carnoét) et I'Aquarium des
curieux de nature (Belle-Isle-en-Terre)

NOVEMBRE

1819

Programme complet, infos
et réservations sur : www.milmarin.bzh

23

Retrouvez lagenda
4+ réguliérement mis a jour sur

www.guingamp-paimpol-agglo.bzh
_




Guingam
=Paimpo

AGGLOMERATION

Se doter Opter

d’équipements économes pour des équipements

en eau pour robinets économes en eau pour WC
(mousseur/aérateur, mitigeur, (éco-sac, systéme double
réducteur de débit...) poussoir...)

Préférer Ne pas laisser
les douches aux bains et couler I'eau sans raison. Remplir
réduire la quantité d’eau Penser a la couper quand on complétement son lave-
utilisée en limitant ses se lave les mains, quand on linge et son lave-vaisselle
douches a 3 minutes. se savonne... pour les faire tourner a plein.
@
040
Récupérer Installer
le surplus d’eau (sans produit un récupérateur d’eau Repérer
chimique) de ses éviers/ de pluie pour arroser son les fuites d’eau
douches et la réutiliser pour jardin ou pour ses usages éventuelles chez soi et les

arroser ses plantes. domestiques. faire réparer rapidement.

Adaptation : Service communication Guingamp-Paimpol Agglomération.

Conception : Service communication Dinan Agglomération,



